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MERKBLÄTTER 
 

Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
 
auf der Homepage des Bezirkspersonalrats Hauptschule haben wir die Merkblätter 
aktualisiert. Sie beziehen sich auf Themen, die in der Beratung am meisten nachgefragt 
werden und befassen sich mit den Inhalten: 
 

 Altersgrenzen – Versorgung & Rente 

 Altersteilzeit 

 Beendigung Dienstzeit Tarifbeschäftigte 

 Beurlaubung aus arbeitsmarktpolitischen Gründen 

 Beurlaubung aus familiären Gründen 

 Dienstjubiläum 

 Dienstunfall 

 Krankmeldung 

 Mutterschutz 

 Sonderurlaub 

 Teilzeit – voraussetzungslose Regelung 

 Teilzeit – familiäre Gründe 

 Teilzeit im Blockmodell (früher Sabbatjahr) 

 Versetzung 
 
Die Merkblätter dienen der ersten Orientierung und beinhalten weiterführende Hinweise 
und Verlinkungen. Bei weitergehenden Fragen nehmen Sie bitte den Kontakt zu den 
Personalratsmitgliedern auf. 
 

 

COPSOQ - Copenhagen Psychosocial Questionnaire 
 

In diesem Jahr wird die COPSOQ-Befragung (Gefährdungsbeurteilung psychosozialer 
Faktoren am Arbeitsplatz) an den Schulen im Regierungsbezirk Köln wiederholt. 
 
Auf der Grundlage der Ergebnisse der ersten COPSOQ-Befragung wurden mit der BAD-GmbH 
eine Reihe von Angeboten entwickelt, die der Prävention, der Stärkung der Resilienz und der 
physischen und psychischen Gesundheit dienen. Dazu gehören beispielhaft: 
 

 Telefonische psychosoziale Beratung – Sprech:ZEIT 

 Angebote zu Bildschirmarbeitsplätzen 

 Gesundheitstage an Schulen 

 Module zu:  Resilienz    Stressabbau 
Rückengesundheit  Entspannungsmethoden 
Stimmtraining   Kommunikation 
Achtsamkeit   Gesund älter werden 
Kollegiale Praxisberatung  Berufseinsteigende Lehrkräfte 
Lebensbalance Work-Privacy-Conflict 

 
Wir möchten Sie bitten, an der zweiten Befragungsrunde teilzunehmen. Die 
Befragungsergebnisse tragen dazu bei, dass bei den Regelbegehungen zum Arbeitsschutz der 
Blick auf die Probleme vor Ort geschärft wird und andererseits im Bereich der Prävention die 
Angebote weiterentwickelt werden können. 
Für die Auswertung dieser Befragung steht den Schulen ein zusätzlicher 3. Pädagogischer 
Ganztag zur Verfügung! 
 

 

Schwerbehindertenvertretung 
 

Brigitte Kruse 
 

0241/66014 
 

Kruse@personalrat-hauptschule-
koeln.de 
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